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        Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 40.02.01 «Право и 

организация социального обеспечения» заочной формы обучения при получении квалификации 
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 Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения заочной формы обучения, базовой 

подготовки регламентирует проведение государственной итоговой аттестации 

выпускников в 2025/2026 учебном году и определяет: 

вид государственной итоговой аттестации, материалы по содержанию государственной 

итоговой аттестации, сроки проведения, этапы и объем времени на подготовку и 

проведение государственной итоговой аттестации, условия подготовки и процедуры 

проведения государственной итоговой аттестации, материально-технические условия 

проведения, состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников, тематику, 

состав, объем и структуру задания студентам, перечень необходимых документов, 

представляемых на заседаниях государственной экзаменационной комиссии, форму и 

процедуру проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки уровня и 

качества подготовки выпускников. 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) разработана в 

соответствии с: 

– Федеральным законом РФ от 29.12.2012 (ред. от 15.10.2025) № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

– приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 22.11.2024) «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

– федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 508 от 12.05.2014 (ред. от 27.03.2025) (зарегистрировано в 

Минюсте России 29 июля 2014 г. № 33324); 

– порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 г. № 762 

(ред. от 20.12.2022); 

– положением о проведении государственной итоговой аттестации выпускников АНОПО 

«Международный техникум экономики, права и информационных технологий», 

утвержденным директором 29.10.2024 г. 

Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения 

обучающимися образовательной программы. 

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную 

аккредитацию основных образовательных программ, является государственной итоговой 

аттестацией. Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основных образовательных программ соответствующим требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта. 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия 

результатов освоения выпускниками программы подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ), установление степени и уровня готовности выпускника к самостоятельной 

деятельности, сформированности профессиональных компетенций соответствующим 

требованиям ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. 

 Программа  государственной итоговой аттестации разработана с учетом 

выполнения следующих принципов и требований: 

– проведение государственной итоговой аттестации предусматривает объективность и 

независимость оценки качества подготовки обучающихся; 

– вовлечение в процесс подготовки и проведения ГИА преподавателей техникума и 

работодателей, многократную экспертизу и корректировку всех компонентов аттестации; 

– содержание аттестации учитывает уровень требований стандарта по специальности – 

базовый уровень. 

 Главной задачей по реализации требований федерального государственного 

образовательного стандарта является реализация практической направленности 

подготовки специалистов со средним профессиональным образованием. Это требует 

перестройки всего учебного процесса, в том числе критериев и подходов к 

государственной итоговой аттестации студентов. Конечной целью обучения является 

подготовка специалиста, обладающего не только и не столько совокупностью 

теоретических знаний, но, в первую очередь, специалиста, готового решать 

профессиональные задачи. Отсюда коренным образом меняется подход к оценке качества 

подготовки специалиста. Упор делается на оценку умения самостоятельно решать 
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профессиональные задачи. Поэтому при разработке программы государственной итоговой 

аттестации учтена степень использования профессиональных компетенций  и 

необходимых для них знаний и умений. 

Видом государственной итоговой аттестации выпускников специальности СПО 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения является дипломная работа (ДР). 

Дипломная работа способствует систематизации и закреплению знаний выпускника по 

специальности при решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки 

выпускника к самостоятельной работе.  

Проведение итоговой аттестации в форме дипломной работы позволяет 

одновременно решить целый комплекс задач: 

– ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный результат; 

– позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество подготовки 

специалиста и объективность оценки подготовленности выпускников; 

– систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во время обучения и во 

время прохождения производственной практики; 

– расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических разработок и 

проведения исследований в профессиональной сфере; 

– значительно упрощает практическую работу Государственной экзаменационной 

комиссии при оценивании выпускника (наличие перечня профессиональных компетенций, 

которые находят отражение в дипломной работе). 

 При выполнении и защите дипломной работы выпускник в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения» демонстрирует уровень готовности самостоятельно решать конкретные 

профессиональные задачи по реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты, а 

также  организационному  обеспечению  деятельности  органов  пенсионного и 

социального страхования Российской Федерации. Выпускник показывает готовность 

прогнозировать и оценивать полученный результат, степень владения всеми параметрами 

профессиональной деятельности, способность анализировать профессиональные задачи и 

аргументировать их решение в рамках определенных полномочий. 

 В программе государственной итоговой аттестации представлена тематика 

дипломных работ, отвечающая следующим требованиям: овладение профессиональными 

компетенциями, комплексность, реальность, актуальность, уровень современности 

используемых средств. 

 Организация и проведение государственной итоговой аттестации предусматривает 

большую подготовительную работу преподавательского состава АНОПО «МТЭПИТ», 

систематичности в организации контроля в течение всего процесса обучения студентов в 

техникуме. 

 Требования к дипломной работе по специальности доведены до студентов в 

процессе изучения профильных дисциплин и профессиональных модулей. Студенты 

ознакомлены с содержанием, методикой выполнения дипломной работы и критериями 

оценки результатов защиты за шесть месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план. 

 Программа государственной итоговой аттестации является частью программы 

подготовки специалиста среднего звена по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

В Программе государственной итоговой аттестации определены: 

– вид государственной итоговой аттестации; 

– материалы по содержанию государственной итоговой аттестации; 

– сроки проведения государственной итоговой аттестации; 
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– этапы и объем времени на подготовку, и проведение государственной итоговой 

аттестации; 

– условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой аттестации; 

– материально-технические условия проведения государственной итоговой аттестации; 

– состав экспертов уровня и качества подготовки выпускников в период государственной 

итоговой аттестации; 

– тематика, состав, объем и структура задания студентам на государственную итоговую 

аттестацию; 

– перечень необходимых документов, представляемых на заседаниях государственной 

экзаменационной комиссии; 

– форма и процедура проведения государственной итоговой аттестации; 

– критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников. 

 Программа государственной итоговой аттестации ежегодно обновляется 

предметно-цикловой комиссией и утверждается директором  после её обсуждения на 

заседании: ПЦК с обязательным участием работодателей, Педагогического совета 

АНОПО «МТЭПИТ». Программа согласовывается с начальником учебно-методического 

отдела, с представителями работодателей. 

 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1.1. Область применения программы ГИА 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее программа ГИА) – является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения в части освоения 

видов профессиональной деятельности (ВПД) специальности: 

 1. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

 2. Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации 

и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

 1. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и  

социальной защиты 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию 

и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 2. Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и 
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других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите. 

 

1.2. Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

 

 Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и 

уровень образования обучающихся, Федеральному государственному образовательному 

стандарту среднего профессионального образования. Государственная итоговая 

аттестация призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 

обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 

определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.  

 

1.3. Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию 

 

 
ГИА.00 Государственная итоговая аттестация 6 недель 
ГИА.01 Подготовка дипломной работы 4 недели 
ГИА.02 Защита дипломной работы 2 недели 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1. Формы и сроки проведения государственной итоговой аттестации 

 

 Вид –подготовка и защита дипломной работы. 

 

2.2. Этапы, объем времени и сроки на подготовку, и проведение государственной 

итоговой аттестации выпускников 

 

 Согласно учебному плану программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения и календарному 

графику учебного процесса на 2025-2026 учебный год устанавливаются следующие этапы, 

объем времени и сроки проведения ГИА: 

 

№п/п Этапы подготовки и проведения ГИА 

Объем 

времени 

в 

неделях 

Сроки 

проведения* 

1. 
Подбор и анализ материалов для дипломной работы в период 

преддипломной практики 
4 

с 20.04.2026 

по 17.05.2026 

2. Подготовка дипломной работы 4 
с 18.05.2026 

по 14.06.2026 

3. 
Защита дипломной работы: 
– рецензирование дипломных работ 

– подготовка к защите и защита дипломных работ  
2 

с 15.06.2026 

по 28.06.2026 

*в соответствии с графиком учебного процесса 
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2.3. Условия подготовки государственной итоговой аттестации 

Процедура подготовки государственной итоговой аттестации включает следующие 

организационные меры: 

№п/п Содержание деятельности 
Сроки 

исполнения 
Ответственные 

1 2 3 4 

1. 
Определение общей тематики, состава, объема и структуры 

дипломных работ 
Октябрь-

ноябрь 2025 
ПЦК  

2. 
Подбор экспертов качества подготовки выпускников, 

руководителей дипломных работ, рецензентов, состава 

ГЭК 

Декабрь 

2025-январь 

2026 
Начальник УМО 

3. 
Проведение собрания в группе «О программе ГИА 

выпускников 2026 года» 
Декабрь 

2025 
Начальник УМО, 

председатель ПЦК  

4.  

Определение тематики дипломных работ для студентов: 
– Разработка тематики ДР; 

– Рассмотрение и утверждение тематики; 

– Объявление тематики ДР студентам для выбора; 

– Подготовка приказа об утверждении тематики ДР 

Январь 2026 

Начальник УМО, 

председатель и 

преподаватели ПЦК, 

руководители 

дипломных работ, 

работодатели 

5. 
Подготовка и оформление бланков заданий на ДР, 

календарных графиков выполнения ДР для студентов 
Январь 2026 

Начальник УМО, 

председатель ПЦК, 

руководители ВКР  

6. 
Составление графика проведения консультаций по 

выполнению ДР у руководителей ДР 
Март 2026 

Начальник УМО, 

руководители 

дипломных работ 

7. 
Проведения собрания в группе «Об организации ГИА 

выпускников 2026г.» с выдачей задания и календарного 

графика на дипломное проектирование 

Март-апрель 

2026 
Начальник УМО, 

председатель ПЦК  

8. 
Подготовка проекта приказа об организации ГИА (допуске 

студентов к ГИА, составе ГЭК, сроках проведения и этапов 

ГИА) 

Апрель-май 

2026 
Начальник УМО 

9. 
Проведение заседания Педагогического совета о допуске 

выпускников к ГИА 
Май 2026 Начальник УМОУР 

10. 
Организация консультаций по выполнению дипломных 

работ 
Апрель - 

июнь 2026 

Руководители ВКР, 

начальник УМО, 

преподаватели 

техникума  

11. Контроль хода выполнения дипломных работ студентами 
Апрель-

июнь 2026 

Руководители 

дипломных работ, 
Начальник УМО, 

председатель ПЦК 

12. 
Организация и проведение рецензирования дипломных 

работ 
Май 2026 

Начальник УМО, 

рецензенты 
13. Подготовка проектов приказов «О допуске к ГИА» Май 2026 Начальник УМО 

14. 
Организация заседаний ГЭК 
Подготовка аудитории и пакета документов, 

представляемых на заседаниях ГЭК 
Июнь 2026 Начальник УМО 
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2.4. Форма и процедура проведения государственной итоговой аттестации 

 

 Организация подготовки студентами и защиты дипломных работ осуществляется в 

соответствии с Положением о проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников АНОПО «Международный техникум экономики, права и информационных 

технологий» и включает следующие этапы: 

 

1 этап. Выполнение дипломной работы: 
 

Этап 

выполнения 
Содержание выполнения Период выполнения* 

Подготовка 
Сбор, изучение и систематизация исходной 

информации, необходимой для разработки темы 

дипломной работы 

с 20.04.2026 по 

17.05.2026 
Разработка 

Решение комплекса профессиональных задач в 

соответствии с темой и заданием дипломной работы, 

разработка формы и содержания представления 

работы 

Оформление 

Оформление всех составных частей работы в 

соответствии с критериями установленными 

заданием, подготовка презентации работы (по 

выбору студента) 
 

* в соответствии с календарным графиком учебного процесса на 2025-2026 учебный год 

 

2 этап. Контроль выполнения студентами дипломной работы и оценка качества их 

выполнения 
 

Вид 

контроля 
Эксперт Содержание контроля Период контроля 

Текущий 

Руководитель 

ДР 

Поэтапная проверка в ходе консультаций 

выполнения студентом материалов дипломной 

работы в соответствии с заданием. 

с 20.04.2026 по 

17.05.2026 

Председатель 

ПЦК,  

Начальник 

УМО 

Еженедельная проверка хода и результатов 

выполнения студентами дипломных работ  
с 20.04.2026 по 

14.06.2026 

Итоговый  

Руководитель 

ДР 

Окончательная проверка и утверждение 

подписью всех материалов завершенной и 

оформленной работы студента. 
Составление письменного отзыва на дипломную 

работу студента с оценкой качества ее 

выполнения 

до 14.06.2026 

Рецензент 

Изучение содержания всех материалов 

дипломной работы студента. Беседа со 

студентом по выяснению обоснованности 

принятых в работе решений. Составление 

рецензии на дипломную работу студента в 

письменной форме с оценкой качества ее 

выполнения 

до 14.06.2026 
из расчета 1 час на 

одну дипломную 

работу 

Начальник 

УМО 

Окончательная проверка наличия всех 

составных частей дипломной работы, отзыва 

руководителя и рецензии на дипломную работу. 

Решение о допуске студента к защите 

дипломной работы на заседании ГЭК 

до 08.06.2026 
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2.5. Содержание государственной итоговой аттестации 

 

2.5.1. Содержание дипломной работы 

Тематика 

 Для проведения аттестационных испытаний выпускников по специальности 

40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» устанавливается тематика 

дипломных работ, в основе которой положены вопросы обеспечения реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты, а также вопросы 

организационного обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и 

Фонда  пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

 Тематика разрабатывается руководителями дипломных работ и  утверждается 

приказом директора техникума. Выпускнику предоставляется право выбора темы 

дипломной работы из предложенного перечня тем, одобренных на заседании ПЦК, 

согласованных с заместителем директора по УР. Выпускник имеет право предложить на 

согласование собственную тему дипломной работы, предварительно согласованную с 

работодателем. Обязательным требованием для дипломной работы является соответствие 

ее тематики содержанию одного или нескольких профессиональных модулей и 

предъявление к оценке освоенных обучающимся профессиональных компетенций. 

Закрепление тем дипломных работ за студентами и назначение руководителей  

осуществляется путем издания приказа директора техникума. Заявление о закреплении 

темы дипломной работы оформляется на бланке установленной формы (Приложение 

№2). 

Задание для каждого обучающегося разрабатывается в соответствии с 

утвержденной темой. Задание по выполнению дипломной работы рассматривается 

предметно-цикловой комиссией, подписывается руководителем дипломной работы и 

утверждается заместителем директора по учебной работе. Задание по выполнению 

дипломной работы выдается обучающемуся не позднее, чем за две недели до начала 

производственной практики (преддипломной). 

 Темы дипломных работ имеют практико-ориентированный характер и 

соответствуют содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.  

Перечень тем дипломных работ: 

– разрабатывается преподавателями междисциплинарных курсов в рамках 

профессиональных модулей; 

– рассматривается на заседаниях ПЦК; 

– утверждается директором техникума. 

 Утвержденная тематика дипломных работ представлена в Приложении 1 к 

Программе. 

 Для обеспечения единства требований к дипломной работе студентов 

устанавливаются общие требования к ее составу, объему и структуре. 

 Структура дипломной работы: 

а) введение; 

б) основная часть: 

 – теоретическая часть; 

 – опытно-экспериментальная часть (практическая); 

в) заключение, рекомендации по использованию полученных результатов; 

г) список используемых источников; 

д) приложения. 

 При необходимости в дипломной работе, кроме описательной части, может быть 

представлена графическая часть и приложения. 

 Объем дипломной работы должен составлять не менее 30 и не более 60 страниц 

машинописного текста. 

 Структурное построение и содержание составных частей дипломной работы:  
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 Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость выбранной 

темы, формулируются цель и задачи. 

 При работе над теоретической частью определяются объект и предмет дипломной 

работы, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых источников, 

обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др. Работа выпускника над 

теоретической частью позволяет руководителю оценить следующие общие компетенции: 

– понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес; 

– осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; 

– самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

 Работа над опытно-экспериментальной частью (практической) должна 

позволить руководителю оценить уровень развития следующих общих компетенций: 

– организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; 

– принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность; 

– использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

– ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

 Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в 

соответствии с поставленной целью задачами, раскрывает значимость полученных 

результатов. 

2.5.2. Защита выпускных квалификационных работ 

 Допуск к защите дипломной работы 

 К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план (ст. 59 «Итоговая аттестация» ФЗ РФ от 29.12.2012 №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

 Для допуска к защите дипломной работы студент предоставляет заместителю 

директора по УР следующие документы: 

– отзыв руководителя дипломной работы с оценкой; 

– рецензию, оформленную рецензентом, с оценкой. 

 Руководитель дипломной работы удостоверяет свое решение о готовности 

выпускника к защите дипломной работы подписью на титульном листе пояснительной 

записки. Начальник УМОделает запись о допуске студента к защите дипломной работы на 

титульном листе пояснительной записки работы. 

 Вопрос о допуске дипломной работы к защите решается на заседании предметно-

цикловой комиссии. Готовность к защите определяется начальником УМО (делает запись 

о допуске студента к защите дипломной работы на титульном листе пояснительной 

записки) и оформляется приказом директором техникума. 

 

Защита дипломной работы 

1. Защита дипломной работы проводится на открытых заседаниях государственной 

экзаменационной комиссии (ГЭК) по специальности, с участием не менее двух третей ее 

состава; 

 Заседания ГЭК проводятся в соответствии с графиком учебного процесса на 2025-

2026учебный год в период с 15.06.2026 по 28.06.2026 по графику. 

Процедура защиты дипломной работы включает: 
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– доклад студента – 10-15 минут, в течение которых студент кратко освещает цель, 

задачи и содержание работы с обоснованием принятых решений. Доклад может 

сопровождаться мультимедиа презентацией и другими материалами; 

– чтение секретарем отзыва и рецензии на выполненную дипломную работу; 

– объяснения студента по замечаниям рецензента; 

– вопросы членов комиссии и ответы студента по теме ВКР и профилю 

специальности. 

2. Заседания ГЭК протоколируются секретарем и подписываются всем составом ГЭК. 

В протоколе записываются: 

– коды проверяемых компетенций; 

– итоговая оценка выполнения и защиты дипломной работы; 

– присуждение квалификации; 

– особые мнения членов ГЭК. 

3. При определении оценки по защите ВКР учитываются: качество устного доклада 

выпускника, свободное владение материалом дипломной работы, глубина и точность 

ответов на вопросы, отзыв руководителя и рецензия. 

4. Члены ГЭК фиксируют результаты анализа сформированных общих и 

профессиональных компетенций выпускника в протоколе заседания ГЭК.  

5. Решение об оценке за подготовку и защиту дипломной работы, о присвоении 

квалификации принимается ГЭК на закрытом заседании после окончания всех 

назначенных на данный день работ. Решение принимается простым большинством 

голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов мнение 

председателя является решающим. 

6. Решение ГЭК об оценке выполнения и защиты дипломной работы студентом, о 

присвоении квалификации «юрист» по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения и степени диплома (с отличием, без отличия) объявляется 

выпускникам Председателем ГЭК в день защиты, сразу после принятия решения на 

закрытом заседании. 

7. Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения ГИА впервые. 

8. Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной причине или 

получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, восстанавливается в техникуме на 

период времени не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 

прохождения ГИА соответствующей образовательной программы СПО. 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

 Реализация программы ГИА на этапе подготовки к государственной итоговой 

аттестации осуществляется в учебных кабинетах и лабораториях АНОПО «МТЭПИТ»:№ 

28, 31. 

 Оборудование кабинетов и лабораторий: 

– рабочие места для консультанта-преподавателя; 

– компьютер, мультимедиа проектор, экран; 

– рабочие места для обучающихся; 

– лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения 

Консультант Плюс; 

– комплект учебно-методической документации. 
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 При выполнении дипломной работы выпускнику предоставляются технические и 

информационные возможности: 

– компьютеры, сканер, принтер, экран; 

– программное обеспечение. 

 При защите дипломной  работы 

 Для защиты дипломной работы отводится специально подготовленный кабинет 

АНОПО «МТЭПИТ» № 28,31: 

– рабочее место для членов ГЭК; 

– рабочие места для выпускников (при проведении открытых защит); 

– места для представителей социальных партнеров, родителей выпускников; 

– компьютер, мультимедиа проектор, экран. 

 

3.2. Информационно-документационное обеспечение ГИА 

 

1. Программа государственной итоговой аттестации выпускников АНОПО «МТЭПИТ». 

2. Методические рекомендации по разработке дипломных работ. 

3. Методические рекомендации по оформлению дипломных работ. 

4. Методические рекомендации по разработке дипломной работы для специальности 

среднего профессионального образования 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. 

5. Федеральные законы и нормативные документы. 

6. Стандарты по специальности. 

7. Литература по специальности. 

8. Периодические издания по специальности. 

 

3.3. Информационно-документационное обеспечение ГЭК 

 

 В соответствии с Положением о проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников АНОПО «Международный техникум экономики, права и информационных 

технологий» на заседания государственной экзаменационной комиссии представляются 

следующие документы: 

– требования к результатам освоения ППССЗ; 

– Программа государственной итоговой аттестации выпускников по специальности 

40.02.01Право и организация социального обеспечения; 

– сводная ведомость итоговых оценок; 

– приказ директора об утверждении тематики дипломных работ по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 

– приказ об утверждении состава ГЭК; 

– приказ о порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников; 

– приказ директора о допуске студентов к защите дипломных работ на заседании ГЭК; 

– зачетные книжки студентов; 

– выполненные дипломные работы студентов с письменным отзывом руководителя и 

рецензией установленной формы. 

 

3.4. Общие требования к организации и проведению ГИА 

 

1. Для проведения государственной итоговой аттестации создается государственная 

экзаменационная комиссия в порядке, предусмотренном нормативными документами 

Министерства просвещения РФ, Департамента образования Воронежской области и 

Положением о проведении государственной итоговой аттестации выпускников АНОПО 

«Международный техникум экономики, права и информационных технологий». 
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2. При подготовке к ГИА обучающимся оказываются консультации руководителями 

от техникума, назначенными приказом директора. Во время подготовки студентам 

предоставляется доступ в Интернет. 

3. Требования к научно-методической документации: наличие рекомендаций к 

выполнению дипломных работ.  

 

 

3.5. Кадровое обеспечение ГИА 

 

 Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих руководство 

выполнением дипломных работ: наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. 

 Требования к квалификации членов государственной экзаменационной комиссии 

от организации (предприятия): наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. 

 Кандидатура председателя ГЭК утверждается приказом Департамента образования,  

Воронежской области, персональный состав ГЭК по специальности утверждается 

приказом директора техникума. 

 

4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

4.1 Оценка дипломной работы 

 

В основе оценки выпускной квалификационной работы лежит четырёхбалльная 

система.  

«Отлично» выставляется за дипломную работу, которая носит исследовательский 

характер; имеет грамотно изложенную теоретическую часть; глубокий анализ, логичное, 

последовательное изложение материала с соответствующими выводами и обоснованными 

предложениями. Она имеет положительный отзыв научного руководителя и рецензента. 

При её защите студент показывает глубокие знания вопросов темы, свободно оперирует 

данными исследования, во время доклада использует наглядные пособия или раздаточный 

материал, легко и правильно отвечает на поставленные вопросы. 

 «Хорошо» выставляется за дипломную работу, которая носит исследовательский 

характер; имеет грамотно изложенную теоретическую главу; в ней представлены: 

достаточно подробный анализ проблемы; последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными предложениями. Она 

имеет положительный отзыв научного руководителя и рецензента. При её защите студент 

показывает знания вопросов темы, оперирует данными  исследования, во время доклада 

использует наглядные пособия или раздаточный материал, не совсем четко отвечает на 

отдельные вопросы.  

 «Удовлетворительно» выставляется за дипломную работу, которая носит 

исследовательский характер, базируется на практическом материале, но имеет 

«поверхностный анализ». В ней просматривается непоследовательность в изложении 

материала, представлены необоснованные предложения. В отзывах научного 

руководителя и рецензента имеются существенные замечания к выполненной работе. При 

её защите студент проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не 

дает полного аргументированного ответа на заданные вопросы.  

«Неудовлетворительно» выставляется за дипломную работу, которая не носит 

исследовательского характера, не отвечает требованиям, изложенным в методических 

указаниях. В работе нет выводов, либо они носят декларативный характер. В отзывах 
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научного руководителя и рецензента имеются критические замечания. При защите 

дипломной работы студент затрудняется с ответами на поставленные вопросы по её теме, 

не знает теории вопроса, при ответе допускаются существенные ошибки.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



17 

 

Приложение 1 

 

ТЕМАТИКА ДИПЛОМНЫХ РАБОТ  

для специальности  

40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 

 

№№ темы Наименование темы 
Наименование профессиональных 

модулей, отражаемых в работе 

1.  Анализ и сравнительная 

характеристика пенсионных систем 

России и зарубежных стран. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

 

2.  Адресная социальная помощь: история, 

современность, перспективы. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

3.  Актуальные проблемы систематизации 

законодательства о социальном 

обеспечении граждан в Российской 

Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

4.  Бесплатная юридическая помощь как 

вид социального предпринимательства 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

5.  Взаимодействие государственных 

органов социальной защиты населения 

с общественными объединениями и 

некоммерческими организациями в 

области социального обслуживания 

граждан в России. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

6.  Государственные пособия гражданам, 

имеющим детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты  

7.  Государственная политика в 

отношении малообеспеченных семей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

8.  Государственное регулирование 

дополнительных мер поддержки семей, 

имеющих детей. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

9.  Государство как субъект социальной 

защиты населения. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

10.  Деятельность органов государственной 

власти по осуществлению социальной 

защиты вынужденных переселенцев. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

11.  Дополнительные меры 

государственной поддержки семей, 

имеющих детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 
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12.  Достойный уровень жизни и его 

реализация в сфере социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

13.  Законодательство в сфере охраны 

труда женщин и лиц с семейными 

обязанностями.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

14.  Законодательное обеспечение прав 

детей-инвалидов в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

15.  Законодательное регулирование опеки 

и попечительства в Российской 

Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

16.  Защита прав граждан в области 

социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

17.  Защита прав несовершеннолетних, 

оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

18.  История развития законодательства о 

социальном обеспечении. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

19.  Источники международно-правового 

регулирования социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

20.  Классификация юридических фактов в 

праве социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

21.  Конституционные гарантии защиты 

социальных прав гражданина в России.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

22.  Конституционные основы организации 

социального обеспечения в России.  

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

23.  Льготы в системе социального 

обеспечения.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

24.  Материнский (семейный) капитал как 

инструмент социальной политики 

государства. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

25.  Международные стандарты 

социального обеспечения.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

26.  Международно-правовое 

регулирование социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

27.  Меры социальной поддержки 

многодетных семей в Российской 

Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

28.  Место и роль негосударственных ПМ. 02 Организационное обеспечение 
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пенсионных фондов в системе 

пенсионного обеспечения.  

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

29.  Механизм усыновления (удочерения) в 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

30.  Назначение и выплата пенсии по 

случаю потери кормильца.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

31.  Нормативно-правовые основы защиты 

беспризорных и безнадзорных в 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

32.  Общая характеристика 

негосударственного пенсионного 

обеспечения в Российской Федерации. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

33.  Общая характеристика обязательного 

социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

34.  Общие положения об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в 

системе обязательного пенсионного 

страхования.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

35.  Общая характеристика 

правоотношений по социальному 

обслуживанию.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

36.  Общие положения социальной защиты 

инвалидов в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

37.  Обязательное и добровольное 

страхование от несчастных случаев в 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

38.  Обязательное медицинское 

страхование в Российской Федерации: 

общая характеристика. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

39.  Ограничение дееспособности 

гражданина, признание гражданина 

недееспособным, ограничение или 

лишение несовершеннолетнего в 

возрасте от 14 до 18 лет права 

самостоятельно распоряжаться своими 

доходами. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

40.  Опека и попечительство как одна их 

форм защиты социальных прав и 

интересов граждан. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

41.  Организация деятельности учреждений 

социальной защиты населения по 

материально-бытовому и социальному 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 
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обслуживанию нуждающихся 

категорий граждан. 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

42.  Организация работы органов 

социальной защиты населения по 

трудоустройству и профессиональному 

обучению инвалидов. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

43.  Организация деятельности 

индивидуального учета в системе 

обязательного пенсионного 

страхования. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

44.  Организация обеспечения занятости 

населения. 

 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

45.  Организация работы органов опеки и 

попечительства на примере органов 

опеки и попечительства г. Воронежа. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

46.  Организация работы органов 

социальной защиты с 

общественностью. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

47.  Организация работы органов 

социальной защиты по представлению 

граждан к назначению пенсии. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

48.  Организация работы органов опеки и 

попечительства в России. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

49.  Организация социальной работы с 

лицами, оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

50.  Организация социальной защиты 

беспризорных и безнадзорных в 

России.  

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

51.  Организация работы органов 

социальной защиты по выплате 

пособий семьям, имеющих детей. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 
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Федерации 

52.  Организация работы органов и 

учреждений социальной защиты 

населения по социальной защите 

инвалидов. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

53.  Организация работы органов опеки и 

попечительства с детьми-сиротами. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

54.  Основы социальной поддержки 

ветеранов в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

55.  Особенности защиты прав 

несовершеннолетних в судебном 

порядке. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

56.  Особенности конституционно-

правового статуса детей-инвалидов в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

57.  Особенности обязательного 

медицинского страхования в 

Российской Федерации.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

58.  Особенности правового регулирования 

труда инвалидов. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

59.  Особенности правового регулирования 

дополнительных мер государственной 

поддержки семей, имеющих детей в 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

60.  Особенности судебной  защиты 

социальных прав и свобод граждан в 

Российской Федерации 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

61.  Особенности участия органов опеки и 

попечительства в гражданском 

процессе по делам, возникающим из 

семейных правоотношений. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

62.  Особенности юридических фактов в 

праве социального обеспечения 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

63.  Пенсионное и социальное обеспечение 

граждан, проходивших военную 

службу, и членов их семей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

64.  Пенсионное обеспечение семей, 

потерявших кормильца, по 

российскому законодательству.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

65.  Проблемы и особенности пенсионного 

обеспечения сотрудников полиции.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

66.  Правовой анализ материнского ПМ.01 Обеспечение реализации прав 
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(семейного) капитала. граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

67.  Понятие, виды и роль юридических 

фактов в праве социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

68.  Принципы социального обеспечения, 

их актуальность в современном мире.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

69.  Понятие и классификация 

государственных пособий гражданам, 

имеющим детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

70.  Порядок и особенности назначения 

пенсии по случаю потери кормильца.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

71.  Право социального обеспечения как 

самостоятельная отрасль российского 

права 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

72.  Право граждан на социальное 

обслуживание – одно из основных 

социальных прав человека.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

73.  Право граждан на достойный уровень 

жизни и его реализация в сфере 

социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

74.  Право человека на социальное 

обеспечение в международных актах. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

75.  Право на охрану здоровья – одно из 

основных социальных прав человека.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

76.  Право на социальное обеспечение в 

законодательстве зарубежных стран и 

России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

77.  Правовое обеспечение социальной 

поддержки семей с детьми. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

78.  Правовое положение детей-инвалидов 

в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

79.  Правовое положение 

негосударственных пенсионных 

фондов в Российской Федерации.  

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

80.  Правовое регулирование охраны труда 

женщин и лиц с семейными 

обязанностями.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

81.  Правовое регулирование передачи 

ребенка в приемную семью. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

82.  Правовое регулирование 

предоставления государственных 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 
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пособий гражданам, имеющим детей. обеспечения и социальной защиты 

83.  Правовое регулирование социального 

обеспечения граждан в Воронежской 

области.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

84.  Правовое регулирование материнского 

(семейного) капитала.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

85.  Правовое регулирование 

лекарственной помощи, медицинской 

помощи и лечения в Российской 

Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

86.  Правовое регулирование льгот, 

предоставляемых инвалиду.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

87.  Правовое регулирование обеспечения 

прав работников на охрану труда. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

88.  Правовое регулирование оказания 

социальной помощи матерям-

одиночкам в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

89.  Правовое регулирование организации 

санаторно-курортного лечения. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

90.  Правовое регулирование споров в 

сфере социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

91.  Правовое регулирование усыновления 

(удочерения) в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

92.  Правовое регулирование социального 

обслуживания лиц пожилого возраста 

и инвалидов в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

93.  Правовое регулирование социального 

обеспечения семей с детьми в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

94.  Правовое регулирование социальной 

защиты безработных в Российской 

Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

95.  Правовое регулирование социальной 

защиты безнадзорных и беспризорных 

в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

96.  Правовое регулирование содержания 

детей в детских учреждениях в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

97.  Правовой статус детей-инвалидов в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

98.  Правовой статус вынужденных 

переселенцев в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 
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обеспечения и социальной защиты 

99.  Правовые основы социальной защиты 

ветеранов. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

100.  Правовые основы пенсионной системы 

Российской Федерации. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

101.  Правовые вопросы предоставления 

денежных выплат и услуг гражданам, 

пострадавшим от радиационных или 

техногенных катастроф. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

102.  Правоотношения по социальному 

обслуживанию.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

103.  Правонарушения и юридическая 

ответственность в системе социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

104.  Практика страхования жизни в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

105.  Предоставление денежных выплат и 

услуг гражданам, пострадавшим от 

радиационных или техногенных 

катастроф.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

106.  Принципы права социального 

обеспечения, их характеристика. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

107.  Принципы социального обеспечения, 

их актуальности в современном мире. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

108.  Принципы и источники права 

социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

109.  Проблемы и особенности пенсионного 

обеспечения сотрудников полиции 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

110.  Проблемы реализации 

законодательства о социальной защите 

инвалидов. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

111.  Проблемы обеспечения права граждан 

на  социальное обслуживание в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

112.  Проблемы социальной защиты 

населения, проживающего в районах 

Крайнего Севера и приравненных к 

ним местностям. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

113.  Проблемы судебной защиты 

социальных прав гражданина в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 



25 

 

114.  Рассмотрение судебных споров в сфере 

социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

115.  Реализация и защита личных 

неимущественных прав ребенка. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

116.  Регулирование обязательного 

медицинского страхования в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

117.  Роль единства и дифференциации 

правового регулирования в 

формировании системы отрасли права 

социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

118.  Роль негосударственных пенсионных 

фондов в современной пенсионной 

системе России. 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

119.  Система государственных пособий 

гражданам, имеющим детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

120.  Система права социального 

обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

121.  Система социального страхования 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

122.  Система социальной защиты 

инвалидов в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

123.  Социально-правовые особенности  

работы с несовершеннолетними, 

склонными   к совершению 

правонарушений. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

124.  Социальное обеспечение 

военнослужащих по контракту, 

участников, ветеранов Великой 

Отечественной войны и лиц 

приравненных к ним. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

125.  Социальное обеспечение как сложная 

многоуровневая система. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

126.  Социальная защита безработных 

граждан в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

127.  Социальная защита военнослужащих. ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

128.  Социальная защита вынужденных 

переселенцев в России как проблема 

науки права социального обеспечения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 
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129.  Социальная защита лиц, страдающих 

психическими расстройствами и их 

адаптация. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

130.  Социальная защита малообеспеченных 

граждан. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

131.  Социальная защита молодежи. ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

132.  Социальная защита населения 

муниципального образования (на 

примере г. Воронежа). 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

133.  Социальная защита семьи в России. ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

134.  Социальная защита государственных 

(муниципальных) служащих в 

Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

135.  Социальная поддержка ветеранов как 

вид государственного социального 

обеспечения в России. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

136.  Социальная поддержка вынужденных 

переселенцев в Российской Федерации. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

137.  Социальная поддержка семей 

одиноких матерей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

138.  Социальная политика государства в 

отношении семьи, женщин и детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

139.  Социальная работа в сфере занятости 

населения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

140.  Социальная работа по повышению 

жизненного уровня малообеспеченных 

групп населения. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

141.  Социальные гарантии и льготы детям, 

оставшимся без попечения родителей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

142.  Социальное обеспечение безработных 

в РФ. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

143.  Социальное обеспечение граждан, 

пострадавших от радиационных или 

техногенных катастроф. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

144.  Социальное обеспечение 

военнослужащих. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

145.  Социальное обеспечение 

военнослужащих по контракту, 

участников СВО.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 
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146.  Социальное обеспечение 

малообеспеченных семей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

147.  Социальное обеспечение семей с 

детьми в России на современном этапе 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

148.  Социальное обслуживание детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения 

родителей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

149.  Социально-правовой аспект защиты 

беспризорных и безнадзорных в 

России.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

150.  Социально-правовой механизм защиты 

детей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

151.  Социально-правовой механизм защиты 

материнства. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

152.  Страхование жизни: социально-

экономическая сущность и основные 

виды, практика заключения договоров. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

153.  Страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний как один из видов 

обязательного личного страхования. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

154.  Социальное обеспечение семей с 

детьми в России на современном этапе.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

155.  Судебная защита прав граждан на 

социальное обеспечение.  

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

156.  Судебное усыновление (удочерение) 

ребенка. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

157.  Формы устройства детей, оставшихся 

без попечения родителей. 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

158.  Этика социального работника. ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

159.  Эффективность системы органов 

социального обеспечения в России: 

тенденции и развитие. 

 

ПМ. 02 Организационное обеспечение 

деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации 

160.  Юридическая ответственность в 

системе социального обеспечения. 

 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

161.  Юридическая ответственность за ПМ.01 Обеспечение реализации прав 
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нарушение законодательства о 

социальном обеспечении. 

 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

162.  Юридическое значение страхового 

стажа в праве социального 

обеспечения. 

 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

163.  Явление социальной инклюзии в праве 

социального обеспечения 

 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав 

граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

 
Тематика дипломных работ разработана и предложена к рассмотрению и утверждению 

преподавателями ПМ.01 и ПМ.02 специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения  
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Приложение 2 

Форма бланка заявления о закреплении темы  

дипломной работы 

(при выборе тем из предложенных ПЦК) 
 

Автономная некоммерческая организация 

профессионального образования 

«Международный техникум экономики, 

права и информационных технологий» 

Начальник УМО 

АНОПО «МТЭПИТ» 

________________________ Н.А. Прокофьева 

студента ___ курса ________ формы обучения 
специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

группы ___________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество полностью) 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
О закреплении темы выпускной 

квалификационной работы 

 

 Для прохождения государственной итоговой аттестации в период 2025-2026 учебного года 

прошу закрепить за мной тему дипломной работы, утвержденную приказом директора АНОПО 

«МТЭПИТ» №____ от «____» ______________ 20___ года. 
 

№ 

темы 
Наименование темы 

  
 

 

 

 

 

 

______________________ _____________________ 
           (подпись студента)   (расшифровка) 

 

«______» _______________ 20______ г. 
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Приложение 3 

 

Форма протокола заседания ГЭК 

 

 
 

Автономная некоммерческая организация профессионального образования 

«Международный техникум экономики, права и информационных технологий» 
 

ПРОТОКОЛ №_____ 
заседания государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) 

от «       »          2026 г. 
 

О защите дипломной работы  

______________________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

                                                         юридического отделения,_________________________ 
                специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»_____ 

(отделение, специальность) 

 

На тему: ______________________________________________________________________ 
__________________________________________________ 

 

Руководитель работы  _____________________________________________________  
     (фамилия, имя, отчество) 
 

Консультант работы            
                                                                                                   (фамилия, имя, отчество) 
 

Рецензент работы            

  
                                                    (фамилия, имя, отчество) 

 
 I. Присутствовали: 

Председатель ГЭК _____________________________________________________________ 
                 (фамилия, имя, отчество) 

члены ГЭК ________________________ ____________________________ 
                                       (фамилия, имя, отчество)    (фамилия, имя, отчество) 

   ___________________ ________________________ 
                                       (фамилия, имя, отчество)    (фамилия, имя, отчество) 

   ___________________  _____________________________  
                                       (фамилия, имя, отчество)    (фамилия, имя, отчество) 

   

 II. В государственную экзаменационную комиссию представлены: 
 

1. Приказ о допуске выпускника к государственной итоговой аттестации.  

2. Материалы дипломной работы: 
- пояснительная записка к дипломной работе  на ________ листах; 

- демонстрационный материал (чертежи) на _____ листах; 

3. Отзыв руководителя дипломной работы на _____ листах; 

4. Рецензия на дипломную работу  на ______ листах. 

 

III. По результатам доклада о выполненной работе выпускнику заданы вопросы 

1.               
(фамилия и инициалы, задавшего вопрос и содержание ответа) 

              
Ответ               

(удовлетворительный, неудовлетворительный) 
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2.               
(фамилия и инициалы, задавшего вопрос и содержание ответа) 

              
Ответ               

(удовлетворительный, неудовлетворительный) 
3.               

(фамилия и инициалы, задавшего вопрос и содержание ответа) 

              
Ответ               

(удовлетворительный, неудовлетворительный) 

IV. Оценка дипломной работы 

 

Коды проверяемых компетенций Оценка  

ОК  

ПК  
V. Решение государственной экзаменационной комиссии: 

1. Признать, что выпускник(ца)           
                                       (фамилия, имя, отчество) 

    защитил(ла) дипломную работу с оценкой        
  

2. Особое мнение ГЭК           

              
              
 

Председатель ГЭК             
                                                               (фамилия, инициалы)                (подпись) 

Члены ГЭК             ______________   ________________  _______ 
                                       (фамилия, инициалы)     (подпись)                          (фамилия, инициалы)    (подпись) 

   
  _______________            ________________  ________ 
                                       (фамилия, инициалы)     (подпись)                          (фамилия, инициалы)    (подпись) 

  ______________     ________    
                                       (фамилия, инициалы)     (подпись)                          

Секретарь государственной экзаменационной комиссии 
          _________________  
    (фамилия, инициалы, должность)     (подпись) 
 


	для специальности
	40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»

		АНОПО "МТЭПИТ"
	Я являюсь автором этого документа




